
อำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองท้องถิ่น ตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจ 

ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (ตามมาตรา 16) 
 1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
 2. การจัดให้มีและบำรุงรักษา ทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ 
 3. การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ 
 4. การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืนๆ 
 5. การสาธารณูปการ 
 6. การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ 
 7. การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน 
 8. การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 9. การจัดการศึกษา 
 10. การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
 11. การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
 12. การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัด และการจัดการ เกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
 13. การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 14. การส่งเสริมกีฬา 
 15.การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
 16.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
 17.การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
 18.การกำจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย 
 19.การสาธารสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
 20.การจัดให้มีและควบคุมสุสาน และฌาปนสถาน 
 21.การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
 22.การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
 23.การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเร ียบร้อย และการอนามัยโรงมหรสพ และ
สาธารณสถานอื่นๆ 
 24.การจัดการ การบำรุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที ่ดินทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 
 25.การผังเมือง 
 26.การขนส่ง และการวิศวกรรมจราจร 
 27.การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
 28.การควบคุมอาคาร 
 29.การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 30.การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 



 31.กิจการอื่นใด ที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด 
อำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552 
 มาตรา 66 องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม 
และวัฒนธรรม 
 มาตรา 67 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่ต้องทำในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้ 
 (1) จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก 
 (2) รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดิน และท่ีสาธารณะ รวมทั้งกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 (3) ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
 (4) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 (5) ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 (6) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
 (7) คุม้ครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 (8) บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
 (9) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้ตามความ
จำเป็นและสมควร 
 มาตรา 68 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตำบลอาจจัดทำกิจการในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้ 
 (1) ให้มีน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
 (2) ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
 (3) ให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ 
 (4) ให้มีและบำรุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 
 (5) ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์ 
 (6) ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
 (7) บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
 (8) การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
 (9) หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล 
 (10) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม 
 (11) กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 
 (12) การท่องเที่ยว 
 (13) การผังเมือง 
 มาตรา 69 อํานาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลตามมาตรา 66 มาตรา 67 และมาตรา 68 
 มาตรา 69 อํานาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลตามมาตรา 66 มาตรา 67 และมาตรา 68 
นั้น ไม่เป็นการตัดอํานาจหน้าที่ของกระทรวง ทบวง กรม หรือองค์การหรือ หน่วยงานของรัฐ ในอันที่จะดําเนิน
กิจการใดๆ เพื่อประโยชน์ของประชาชนในตําบล แต่ต้องแจ้ง ให้องค์การบริหารส่วนตําบลทราบล่วงหน้าตาม
สมควรในกรณีนี้หากองค์การบริหารส่วนตําบลมีความเห็นเกี่ยวกับการดําเนินกิจการดังกล่าวให้กระทรวง 



ทบวง กรม หรือองค์การ หรือหน่วยงาน ของรัฐ นําความเห็นขององค์การบริหารส่วนตําบลไปประกอบการ
พิจารณาดําเนินกิจการนั้นด้วย 
 มาตรา 69/1 การปฏิบัติงานตามอํานาจหน้าที ่ขององค์การบริหารส่วนตําบล ต้องเป็นไป เพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คํานึงถึงการมีส่วนร่วม ของ
ประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล การจัดทํางบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การ
ตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตาม กฏหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้นและหลักเกณฑ์และวิธีการ ที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด 
 มาตรา 70 เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ให้องค์การบริหารส่วน ตําบลมี
สิทธิได้รับทราบข้อมูลและข่าวสารจากทางราชการ ในเรื่องที่เกี่ยวกับการดําเนินกิจการของทาง ราชการใน
ตําบล เว้นแต่ข้อมูลหรือข่าวสารที่ทางราชการถือว่าเป็นความลับเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคง แห่งชาติ 
มาตรา 71 องค์การบริหารส่วนตําบลอาจออกข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบลเพ่ือใช้ บังคับในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบลได้เท่าที่ไม่ขัดต่อกฎหมาย หรืออํานาจหน้าที่ขององค์การบริหาร ส่วนตําบล ในการนี้จะ
กําหนดค่าธรรมเนียมที่เรียกเก็บและกําหนดโทษปรับผู้ฝ่าฝืนด้วยก็ได้แต่มิให้ กําหนดโทษปรับเกินหนึ่งพันบาท
เว้นแต่จะมีกฏหมายบัยญญัติไว้เป็นอย่างอ่ืน 
 ่ร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบล จะเสนอได้ก็แต่คณะผู้บริหาร หรือสมาชิกสภา องค์การ
บริหารส่วนตําบล หรือราษฎรในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลตามกฏหมายว่าด้วยการเข้าชื่อ เสนอข้อบัญญัติ
ท้องถิ่น 
 ในกรณีที่นายอําเภอไม่เห็นชอบด้วยกับร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบลใด ให้ ส่งคืนสภา
องค์การบริหารส่วนตําบลภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่นายอําเภอได้รับร่างข้อบัญญัติองค์การ บริหารส่วนตําบล
ดังกล่าวเพ่ือให้สภาองค์การบริหารส่วนตําบลพิจารณาทบทวนร่างข้อบัญญัติองค์การ บริหารส่วนตําบลนั้นใหม่ 
หากนายอําเภอไม่ส่งร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบลคืนสภาองค์การ บริหารส่วนตําบลภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่นายอําเภอได้รับร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบล ดังกล่าว ให้ถือว่านายอําเภอเห็นชอบกับ
ร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบลนั้น 
 เมื่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลพิจารณาทบทวนร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วน ตําบลตามวรรค
สี่แล้ว มีมติยืนยันตามร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบลเดิมด้วยคะแนนเสียงไม่ น้อยกว่าสองในสามของ
จํานวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลทั้งหมดเท่าที่มีอยู่ ให้นายกองค์การ บริหารส่วนตําบลลงชื่อและ
ประกาศเป็นข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบลได้โดยไม่ต้องขอความ เห็นชอบจากนายอําเภอ แต่ถ้าสภา
องค์การบริหารส่วนตําบลไม่ยืนยันภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับ ร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบล
คืนจากนายอําเภอหรือยืนยันด้วยคะแนนเสียงน้อยกว่าสองใน สามของจํานวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบลทั้งหมดเท่าที่มีอยู่ ให้ร่างข้อบัญญัติองค์การบริหาร ส่วนตําบลนั้นเป็นอันตกไป 
 มาตรา 72 การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตําบลให้เป็นไปตามกฎหมายว่า ด้วยการนั้น 
เพื่อประโยชน์แก่กิจการขององค์การบริหารส่วนตําบล องค์การบริหารส่วนตําบลอาจ ขอให้ข้าราชการ 
พนักงาน หรือลูกจ้างของส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยการ บริหารราชการส่วน
ท้องถิ่น ไปดํารงตําแหน่งหรือปฏิบัติกิจการขององค์การบริหารส่วนตําบลเป็นการ ชั่วคราวได้โดยไม่ขาดจากต้น
สังกัดเดิม ทั้งนี้ ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นผู้มีอํานาจอนุญาตได้ตามความ จําเป็น และในกรณีที่เป็นข้าราชการ
ซึ่งไม่อยู่ในอํานาจของผู้ว่าราชการจังหวัดให้กระทรวงมหาดไทยทํา ความตกลงกับหน่วยงานต้นสังกัดก่อน
แต่งตั้ง 



 มาตรา 73 องค์การบริหารส่วนตําบลอาจทํากิจการนอกเขตองค์การบริหารส่วนตําบล หรือร่ วมกับ
สภาตําบล องค์การบริหารส่วนตําบล องค์การบริหารส่วนจังหวัด หรือหน่วยการบริหาร ราชการส่วนท้องถิ่น
อื่น เพื่อกระทํากิจการร่วมกันได้ ทั้งนี้ เมื ่อได้รับความยินยอมจากสภาตําบล องค์การ บริหารส่วนตําบล 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด หรือหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นที่เกี่ยวข้อง และ กิจการนั้นเป็นกิจการที่
จําเป็นต้องทําและเป็นการเกี่ยวเนื่องกับกิจการที่อยู่ในอํานาจหน้าที่ของตน 
 
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
    มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับงานธุรการสารบรรณการจัดทำแผนพัฒนาตำบล  การจัดทำร่างข้อบัญญัติการประชุม
สภา อบต. งานประชุมคณะกรรมการบริหาร การจัดทำทะเบียนคณะผู้บริหาร  สมาชิกอบต.การดำเนินการ
ตามนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจ การให้คำปรึกษางานในหน้าที่และความรับผิดชอบการปกครอง 
บังคับบัญชา พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง การบริหารงานบุคคลของ อบต.ทั้งหมด การดำเนินการ
เกี่ยวกับการอนุญาตต่างๆ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยงานสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาชุมชนและ
ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 1. งานบริหารทัว่ไป 
   - งานสารบรรณ 
   - งานตรวจสอบภายใน 
   - งานบริหารงานบุคคล 
  - งานอำนวยการและข้อมูลข่าวสาร 
  - งานประชาสัมพันธ์ 
   - งานอาคารสถานที ่
   - งานรักษาความสงบเรียบร้อย 
   - งานสนับสนุนและบริการประชาชน 
   - งานรัฐพิธี 
   - งานประชาสัมพันธ์องค์กร 
   - งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร์ 
   - งานจัดทำข้อบังคับงบประมาณ 
  - งานโครงการอินเตอร์เน็ตตำบล 
   - งานประสานโครงการฝึกอบรม 
   - งานการประชุมกลุ่มพลังมวลชนอื่นๆ 
   - งานอำนวยการและประสานราชการ 
   - งานชุมชนสัมพันธ์ 
   - งานอ่ืนๆ ที่มิได้กำหนดว่าเป็นภารกิจหรือความรับผิดชอบของส่วนราชการใด 
 2. งานนโยบายและแผน 
   - งานนโยบายและแผนพัฒนา 
  - งานวิชาการ 
   - งานงบประมาณ 
   - งานข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
 3. งานกฏหมายและคดี 



   - งานกฏหมายและคดี 
   - งานนิติกรรมและสัญญาต่างๆ 
   - งานการดำเนินการทางคดีและศาลปกครอง 
   - งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์ 
   - งานระเบียบการคลัง 
  - งานข้อบัญญัติและระเบียบของ อบต. 

  - งานให้คำปรึกษาทางกฏหมายและคดีแก่ประชาชน 
  - งานคุ้มครองและบำรุงรักษาทรัพย์สินของทางราชการและสถานที่สาธารณะ 
  - งานระเบียบข้อบังคับการประชุมสภาฯ 
  - งานการประชุมสภา อบต 
  - งานประชุมคณะกรรมการสามัญและวิสามัญประจำสภา อบต. 
  - งานติดตามผลการปฏิบัติงานตามมติที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
  - งานเลือกตั้งสมาชิกสภา อบต. 
  - งานข้อมูลการเลือกตั้ง 
  - งานส่งเสริมและสนับสนุนความรู้และวิชาการแก่สมาชิกสภา อบต. 
4. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  - งานอำนวยการ อปพร. 
  - งานป้องกันสาธารณภัย 
  - งานช่วยเหลือฟ้ืนฟูบรรเทาความเดือดร้อนของราษฎรผู้ประสบภัย 
  - งานช่วยเหลือและให้บริการประชาชนในกิจการสาธารณประโยชน์ 
5. งานกิจการสภา อบต. 
  - งานระเบียบข้อบังคับประชุม 
  - งานการประชุม 
  - งานอำนวยการและประสานงาน 

 
กองคลัง    
    มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการจัดทำบัญชีและทะเบียนรับ-จ่ายเงินทุกประเภท งานเกี่ยวกับการเงิน การเบิก
จ่ายเงินการเก็บรักษาเงิน  การนำส่งเงิน การฝากเงิน  การตรวจเงิน อบต.  รวบรวมสถิติเงินได้ประเภท
ต่างๆ  การเบิกตัดปี  การขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณ  การหักภาษีและนำส่งเงินคงเหลือประจำวัน  การรับ
และจ่ายขาดเงินสะสมของ อบต. การยืมเงินทดรองราชการ   การจัดหาผลประโยชน์จากสิ่งก่อสร้างและ
ทรัพย์สินของอบต. ตรวจสอบงานของจังหวัดและสำนักงานตรวจเงินแผ่นดินในการเร่งรัดใบสำคัญและเงินยืม
ค้างชำระ การจัดเก็บ ภาษี  การประเมินภาษี การเร่งรัดจัดเก็บรายได้ การพัฒนารายได้  การออกใบอนุญาต
และค่าธรรมเนียม  ต่างๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

1. งานการเงิน มีหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
- งานรับเงินและเบิกจ่ายเงิน 
- งานจัดทำฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
- งานเก็บรักษาเงิน 
- งานรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการจัดตั้งงบประมาณรายรับรายจ่าย ประจำปี 



- งานตรวจสอบหลักฐานเกี่ยวกับการเงิน 
- งานอ่ืนๆที่เก่่ียวข้องหรืองานที่ได้รับมอบหมาย 
2. งานบัญชี มีหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
- งานการบัญชี 
- งานทะเบียนคุมการเบิกจ่ายเงิน 
- งบงานการเงินและงบทดลอง 
- งบรายงานแสดงฐานะทางการเงินและบัญชี 

- งบรายงานทางการเงินและบัญชีทั่วไปของส่วนราชการและบัญชีรายได้แผ่นดิน 
- งานอ่ืนๆที่เก่ียวข้องหรืองานที่ได้รับมอบหมาย 
3. งานพัฒนาจัดเก็บรายได้ มีหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
- งานภาษีอากร ค่าธรรมเนียมและค่าเช่าและรายได้อ่ืนๆ 
- งานพัฒนาปรับปรุงรายได้งานควบคุมกิจการค้าและค่าประกัน 
- งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 
- งานออกหมายเรียกและหนังสือเชิญพบกิจการค้า 
- งานตรวจสอบและประเมินภาษี 
- งานการนำส่งเงินรายได้ 
- งานอ่ืนๆที่เก่ียวข้องหรืองานที่ได้รับมอบหมาย 
4. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ มีหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
- งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี 
- งานพัสดุ (การจัดหา จัดซื้อจัดจ้าง การเบิกจ่าย การเก็บรักษา การซ่อมแซมและการบำรุงรักษา) 
- งานการจัดทำบัญชีและทะเบียนพัสดุ 
- งานการเก็บเอกสารสำคัญหลักฐานรวมถึงเอกสารอื่นที่เกี่ยวข้องกับพัสดุ 
- งานอ่ืนๆที่เก่ียวข้องหรืองานที่ได้รับมอบหมาย 

 
กองช่าง 
        มีภาระหน้าที ่เกี ่ยวกับการสำรวจออกแบบและจัดทำโครงการใช้จ่ายเงินของอบต.การอนุมัติ เพ่ือ
ดำเนินการตามโครงการที่ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของ อบต. งานบำรุงซ่อม และจัดทำทะเบียนสิ่งก่อสร้าง ที่อยู่
ในความรับผิดชอบของ อบต.การให้คำแนะนำปรึกษา เกี่ยวกับการจัดทำโครงการและการออกแบบ ก่อสร้าง 
แก่อบต. และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง งานควบคุมอาคาร การดูแล ควบคุมปรึกษา ซ่อมแซม วัสดุครุภัณฑ์ 
และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

1. งานก่อสร้าง มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
- งานก่อสร้างและบูรณะถนน 
- งานก่อสร้างและบูรณะสภาพและโครงการพิเศษ 
- งานระบบข้อมูลและแผนที่เส้นทางคมนาคม 
- งานบำรุงรักษาเครื่องจักรและยานพาหนะ 
2. งานออกแบบและควบคุมอาคาร มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
- งานสถาปัตยกรรมและมัณฑศิลป์ 
- งานวิศวกรรม 



- งานประเมินราคา 
- งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร ฝ่ายบริการข้อมูลและหลักเกณฑ์ 
- งานจัดตกแต่งสถานท่ี 
3. งานผังเมือง มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
- งานสำรวจและแผนที่ 
- งานวางผังพัฒนาเมือง  


